Stellenausschreibung

Die Verbandsgemeinde Seehausen (Altmark)
sucht fur die Kindertagesstiatte in GroB3 Garz
zum nachstmoglichen Zeitpunkt

einen Erzieher oder eine padagogische Fachkraft (m/w/d).

Zur Verbandsgemeinde Seehausen (Altmark) gehéren 11 kommunale Kindertageseinrichtungen,
darunter 2 Horte. Die Kindertagesstdtte Gro3 Garz besteht aus einem Krippen-, Kindergarten- und
Hortbereich. Die Bereiche sind auf 2 Geb&ude verteilt.

Das Aufgabengebiet umfasst u.a. nachstehende Tatigkeiten:

Betreuung, Erziehung und Férderung der Kinder im Alter von acht Wochen bis zu drei Jahren
und von drei Jahren bis zum Schuleintritt sowie im Hortalter

Vorbereitung und Durchflihrung kindgerechter paddagogischer Angebote

Erstellung von Entwicklungsberichten und padagogischen Dokumentationen

Kommunikation und Zusammenarbeit mit den Eltern

Angesprochen sind Bewerber mit folgendem Anforderungsprofil:

Abschluss als staatlich anerkannte/r Erzieher/in oder ein nach § 21 (3) KiF6G vergleichbarer
Abschluss zur padagogischen Fachkraft

engagierte, selbstandige, motivierte und teamfédhige Persénlichkeit mit fundierten
Fachkenntnissen sowie guten Umgangsformen

Belastbarkeit, Einsatzbereitschaft, Zuverlassigkeit und Flexibilitat

aufmerksamer, einfiihlsamer und liebevoller Umgang mit Kindern

Kreativitdt und Ideen fir die pddagogische Arbeit

Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit im Umgang mit den Eltern, dem Trager sowie
dem Team

Interesse und Bereitschaft zur Weiterbildung

Besitz einer Fahrerlaubnis sowie ein entsprechendes Kraftfahrzeug

Wir bieten Ihnen:

eine spannende, interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

die wochentliche Arbeitszeit betragt grundsatzlich 30 Stunden, je nach Betreuungsbedarf ist
eine héhere wdchentliche Arbeitszeit méglich

die Stelle wird unbefristet vergeben; die Probezeit betrdgt 6 Monate

eine leistungsgerechte Bezahlung nach TV6D - Sozial-und Erziehungsdienst [Anlage C (VKA)
zum TV6D]; nach Befdhigung / Eignung ist eine Vergiitung bis Entgeltgruppe S 8a mdoglich
tariflicher Urlaubsanspruch in Héhe von 30 Tagen je vollem Kalenderjahr sowie u.a.
Regenerations- und Umwandlungstage gemaB Tarifabschluss fiir den Sozial- und Erziehungs-
dienst vom 18.05.2022

betriebliche Altersvorsorge und vermdbgenswirksame Leistungen, Leistungsentgelt,
Leasingfahrrad, gezielte Fort- und Weiterbildungsangebote

Ihre Bewerbung (inkl. Anschreiben, Lebenslauf, Nachweis der abgeschlossenen Berufsausbildung
bzw. aktuelle Zeugnisse) richten Sie bitte umgehend an die

Verbandsgemeinde Seehausen (Altmark)
- Personalabteilung -

GrofBe Briderstr. 1

39615 Hansestadt Seehausen (Altmark)

7.

Kloth

Verbandsgemeindeblrgermeister

Hinweis zum Datenschutz:

Wenn Sie uns Ihre Bewerbung zukommen lassen, stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer Daten im Bewerberauswahlverfahren zu.
Nahere Hinweise kénnen Sie der Datenschutzerkldrung fiir Stellenbewerbungen der Verbandsgemeinde Seehausen (Altmark)
unter : www.seehausen-altmark.de/content-pages/verwaltung-wirtschaft/buergerservice/stellenausschreibung/ entnehmen.




