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DATENSCHUTZERKLARUNG FUR STELLENBEWERBUNGEN

Vielen Dank fiir lhr Interesse an einer Stelle in unserem Hause bzw. an unserer Stellenausschreibung.
Wir méchten Sie gemiR den geltenden Datenschutzvorschriften, insbesondere der
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) und dem Bundesdatenschutzgesetz (BDSG), iiber die
Erhebung, Verarbeitung und Nutzung Ihrer Daten im Rahmen der Bewerbung informieren.

Bei der Verarbeitung von personenbezogenen Daten, die zur Erfiillung eines Vertrages, dessen
Vertragspartei die betroffene Person ist, erforderlich ist, dient Art. 6 (1) lit. b DSGVO als Rechts-
grundlage. Dies gilt auch fiir Verarbeitungsvorgange, die zur Durchfiihrung vorvertraglicher
MaRnahmen erforderlich sind.

Soweit wir fiir Verarbeitungsvorgdnge personenbezogener Daten eine Einwilligung der betroffenen
Person einholen, dient Art. 6 (1) lit. a DSGVO als Rechtsgrundlage.

Hinweis zu sensiblen Daten gemaR §3 BDSG:

Wir weisen Sie ausdriicklich darauf hin, dass Bewerbungen, insbesondere Lebenslaufe, Zeugnisse und
weitere von lhnen an uns iibermittelte Daten, besonders sensible Angaben enthalten konnen.
Ubermitteln Sie uns solche Angaben in Ihrer Bewerbung, so erklaren Sie sich ausdriicklich damit
einverstanden, dass die Verbandsgemeinde Seehausen (Altmark) diese Daten, zum Zwecke der
Bewerbungsabwicklung, erheben, verarbeiten und nutzen darf. Die Verarbeitung dieser Daten erfolgt
in Ubereinstimmung mit dieser Datenschutzerklarung und den sonstigen einschlagigen
Rechtsvorschriften.

Zweck der Datenerfassung / Weitergabe

Die Erhebung und Verarbeitung lhrer personlichen Bewerbungsdaten erfolgt ausschlieRlich
zweckgebunden fiir die Besetzung von Stellen innerhalb unserer Behorde. |hre Daten werden
grundsdtzlich nur an die fiir das konkrete Bewerbungsverfahren zustandigen innerbetrieblichen
Stellen und Fachabteilungen weitergeleitet, die die Stelle ausgeschrieben haben sowie den
Personalrat und eventuell dem Verbandsgemeinderat. Eine Weitergabe lhrer persénlichen
Bewerbungsdaten an andere Unternehmen oder Behérden sowie eine dariiber hinausgehende
Nutzung oder Weitergabe |Ihrer Bewerbungsdaten an Dritte erfolgt nicht bzw. nicht ohne eine
vorherige, ausdriickliche Einwilligung Ihrerseits.

Recht auf Auskunft, Widerruf, Berichtigung und Léschung lhrer Daten

Selbstverstandlich haben Sie jederzeit ein Widerrufsrecht zu den uns erteilten Einwilligungen und das
Recht auf Auskunft, Berichtigung oder Léschung lhrer bei uns gespeicherten Daten.

Zur Wahrnehmung der vorgenannten oder sonstiger den Datenschutz betreffenden Rechte wenden
Sie sich bitte schriftlich an:

Verbandsgemeinde Seehausen (Altmark)
- Personalabteilung -

GroRe Briiderstr. 1

39615 Hansestadt Seehausen (Altmark)



Angaben zur Person des Datenschutzbeauftragten der Verbandsgemeinde Seehausen (Altmark):
Herr Bjorn Schiinemann
GroRe BriiderstraRe 1
39615 Hansestadt Seehausen (Altmark)
Tel: 039386/98231
E-Mail: b.schuenemann@vgem-seehausen.de

Weiterhin steht Thnen das Recht zu, sich bei der Aufsichtsbehérde zu beschweren, wenn Sie der
Ansicht sind, dass die Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten gegen die
DSGVO verstoRt.

Aufbewahrungsdauer der Bewerbungsdaten

Eine Loschung Ihrer personlichen Bewerbungsdaten erfolgt grundsatzlich automatisch sechs Monate
nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens. Dies gilt nicht, sofern gesetzliche Bestimmungen einer
Léschung entgegenstehen, die weitere Speicherung zum Zwecke der Beweisfiihrung erforderlich ist
oder Sie einer ldngeren Speicherung ausdriicklich zugestimmt haben.

Einwilligung

Mit Einreichung einer Bewerbung per Post oder per E-Mail erklaren Sie sich ausdriicklich damit
einverstanden, dass die Verbandsgemeinde Seehausen (Altmark) die von lhnen an uns Gbermittelten
Daten zum Zwecke der Bewerbungsabwicklung erheben, verarbeiten und nutzen darf und dass Sie
unsere Datenschutzbestimmungen akzeptieren.

Speicherung fiir zukiinftige Stellenausschreibungen

Wenn Sie Interesse an zukiinftig ausgeschriebenen Stellen haben, dann erteilen Sie bitte in lhrer
Bewerbung eine Einwilligung zur langeren Speicherung Ihrer Bewerbungsunterlagen.

Mit dem Vermerk zur langeren Datenspeicherung erkldren Sie sich ausdriicklich damit einverstanden,
dass wir die Bewerbungen fiir die Dauer von 2 Jahren speichern, um sie auch fiir kiinftig frei
werdende Stellen zu beriicksichtigen.

Anderungen dieser Datenschutzerklirung

Wir behalten es uns vor, diese Datenschutzerkldrung jederzeit an technische und gesetzliche
Anforderungen anzupassen.

Datum: 22. Juni 2026
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Verbandsgemeindebiirgermeister



